๑

แบบฟอร์มคำขอจ้างบุคคลเป็นอาจารย์ประจำหลักสูตร

1.   ข้อมูลทั่วไป

1.1  ชื่อ (นาย -นาง -นางสาว)………………………………....นามสกุล……………………….....................
      
1.2  ตำแหน่งทางวิชาการ (ถ้ามี) ................................................................................................  
      
1.3  วัน  เดือน  ปีเกิด……………………………….   อายุ ………. ปี 
2.  วุฒิการศึกษา 

2.1  ระดับปริญญาตรี  คุณวุฒิ................................................สาขา..............................................    
      วิชาเอก........................................สถานศึกษา.......................................................................
   
       ปีการศึกษาที่สำเร็จการศึกษา.................................................................................       


2.2  ระดับปริญญาโท  คุณวุฒิ................................................สาขา..............................................    
      วิชาเอก........................................สถานศึกษา.......................................................................
   
       ปีการศึกษาที่สำเร็จการศึกษา................................................................................. 

2.3  ระดับปริญญาเอก  คุณวุฒิ................................................สาขา.............................................    
      วิชาเอก........................................สถานศึกษา.......................................................................
   
       ปีการศึกษาที่สำเร็จการศึกษา.................................................................................             
                   (วุฒิที่จะใช้สำหรับการขออนุมัติจ้าง กรุณาเขียนให้เหมือนกับหลักฐานวุฒิการศึกษา)
3.   ประวัติการรับราชการ  (เรียงจากอดีตถึงปัจจุบัน)

3.1 สถานที่ทำงาน..............................................................ตำแหน่ง......................................  


     ระยะเวลาที่ปฏิบัติงาน ปี พ.ศ. .....................ถึงปี พ.ศ. ............................

3.2 สถานที่ทำงาน..............................................................ตำแหน่ง......................................  


     ระยะเวลาที่ปฏิบัติงาน ปี พ.ศ. .....................ถึงปี พ.ศ. ............................

3.3 สถานที่ทำงาน..............................................................ตำแหน่ง......................................  


     ระยะเวลาที่ปฏิบัติงาน ปี พ.ศ. .....................ถึงปี พ.ศ. ............................

3.4 สถานที่ทำงาน..............................................................ตำแหน่ง......................................  


     ระยะเวลาที่ปฏิบัติงาน ปี พ.ศ. .....................ถึงปี พ.ศ. ............................

3.5  เกษียณอายุราชการเมื่อ..........................................................................................................
4.  ประสบการณ์  ความสามารถและความเชี่ยวชาญพิเศษ

ด้าน…………………………….......................…………………………………..............................................…..
            เป็นประโยชน์สำหรับการจัดการเรียนการสอน..............................................................................

            หลักสูตร............................................................สาขา....................................................................
                                               - 2 -

1.  ด้านการสอน  
1.1  …………………………………………………………………………………………….            

1.2  ……………………………………………………………………………………………
1.3  ……………………………………………………………………………………………

2.   ด้านการวิจัย 
2.1  ……………………………………………………………………………………………            

2.2  …………………………………………………………………………………………..

2.3  …………………………………………………………………………………………..

3.  ด้านการบริการวิชาการ  และทำนุบำรุงศิลปะวัฒนธรรม 
3.1  …………………………………………………………………………………………….            

3.2  ……………………………………………………………………………………………
3.3  ……………………………………………………………………………………………

4.  ด้านอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย                                                                                                     
4.1  …………………………………………………………………………………………….            

4.2  ……………………………………………………………………………………………

4.3  ……………………………………………………………………………………………

----------------------------------------

คณะ...............................................................................................................................................................


ขอรับรองว่า นาย/นาง/นางสาว......................................................................................................


มีคุณสมบัติตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  พ.ศ.  2558  ซึ่งมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาของหลักสูตรที่เปิดสอน  มีหน้าที่สอนและค้นคว้าวิจัยในสาขาวิชาดังกล่าว  
และเป็นอาจารย์ประจำหลักสูตร.....................................................สาขา......................................................สังกัด...........................................................................จริง
 








ลงชื่อ ................................................................                          
                                                                   (...................................................................)





           คณบดีคณะ.......................................................................
เอกสารประกอบการขออนุมัติจ้างพนักงานบางส่วนเวลา
     1.  แบบฟอร์มรายละเอียดการขออนุมัติจ้าง                     
     2.  แบบฟอร์มประวัติและภาระงาน             
     3.  สำเนาวุฒิการศึกษา                           
     4.  สำเนาบัตรประชาชน
     5.  มติที่ประชุมกรรมการประจำส่วนงานที่เห็นชอบให้จ้าง        
     6.  หากประสงค์ใช้ตำแหน่งทางวิชาการเป็นคำนำหน้านาม (กรุณาแนบหลักฐานด้วย)       
เอกสารเพิ่มเติมกรณีจ้างต่อเนื่องจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2560
     7.  แบบประเมินผลการปฏิบัติงานในรอบปีที่ผ่านมา 
     8.  คำสั่งจ้างพนักงานบางส่วนเวลา
หมายเหตุ  กรุณารับรองสำเนาในหลักฐานทุกแผ่นด้วย




รูปถ่าย





ส่วนที่  1   ประวัติส่วนตัว





ส่วนที่  2    ภาระงานและผลงานความสำเร็จ





ส่วนที่  3  คำรับรองคุณสมบัติของบุคคล


เป็นอาจารย์ประจำหลักสูตร


    











